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СОГЛАШЕНИЕ
по охране труда между администрацией и первичной профсоюзной организацией ГКОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат № 2» ст. Барсуковская на 2018 год

	№
	Содержание
мероприятий 
/ работы /
	Единица учета
	Кол-во
	Стоимость работ тыс.руб.
	Срок выпол.
мероприятий
	Ответственные за выполнение
мероприятий
	Кол-во работни-ков, которым улуч. условия труда
	Кол-во работников, высвобождаемых с тяжелых физических работ 

	
	
	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. жен.
	всего
	в т.ч. жен.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Меры по улучшению условий труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Ремонт и обслуживание водонагревателей
	Шт.
	2

	4,5
	I кв. 2018г
	Зам.директора по АХР
	8
	8
	
	

	2
	Проведение текущего ремонта здания школы, кабинетов, спального корпуса, медпункта, бытовых комнат и др. 
	м2
	2670
	80 
	II-III кв. 2018г.
	Зам.директора по АХР
	
	
	
	

	3
	Ремонт и реконструкция освещения в классах, кабинетах:
-установка стабилизаторов в системе освещения классов в учебном корпусе
-ремонт освещения в помещениях учреждения
	

Шт.
	

3
	

60


              15
	

3-4 кв. 2018г


В течение года
	Зам. директора по АХР
	

40
	

38
	
	

	4
	Проведение предварительных и периодических медицинских осмотров работников
	чел
	67
	100
	
III кв. 2018г
	Директор, м/сестра
	67
	59
	
	

	5
	Приобретение спецодежды и других СИЗ
	комп
	10
	40
	В течение года.
	Зам.директора по АХР
	
	
	
	

	7
	Приобретение мебели для сотрудников
	
	
	5
	1 кв. 2018 г.
	Зам.директора по АХР
	
	
	
	

	8
	Приобретение персональных компьютеров с экранами высокой чёткости
	Шт.
	3
	90
	3-4 кв. 2018г

	Зам.директора по АХР
	3
	3
	
	

	9 
	Ремонт освещения территории школы
	Шт.
	16
	3
	В течение года
	Директор, зам.директора по АХР
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	397,5
	
	
	
	
	
	






Приложение 1 к Соглашению по охране труда
                                                                                                                      
Перечень мероприятий по улучшению условий труда на 2018 год
	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Педагогические работники
	.
	.
	
	
	

	1. Учитель физкультуры
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	


	Учебно-вспомогательный персонал
	
	
	
	
	

	Обслуживающий персонал
	
	
	
	
	

	2. Шеф-повар
	Внедрение системы вентиляции и кондиционирования воздуха
	 Приведение показателей микроклимата к нормативным требованиям.
	
	
	дополнительный оплачиваемый отпуск согласно ст. 117 ТК РФ с 01.09 2014 **

	
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	3. Заведующий складом
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса
	
	
	

	4. Повар
	Внедрение системы вентиляции и кондиционирования воздуха
	Приведение показателей микроклимата к нормативным требованиям.
	
	
	дополнительный оплачиваемый отпуск согласно ст. 117 ТК РФ с 01.09 2014 **

	
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	5. Машинист по стирке и ремонту белья и спецодежды
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи.
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	
	Рационализация рабочих мест и рабочей позы
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	6. Рабочий по обслуживанию бани
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами.
	
	
	

	7. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Рационализация рабочих мест и рабочей позы
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	8. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданнй
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ.а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	9. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (помощник воспитателя)
	. Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса.
	
	
	

	
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесила той выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	10. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (кухонный рабочий)
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами.
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	
	
	

	11. Слесарь (Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий)
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	12. Слесарь-электрик (Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования)
	. Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами.
	
	
	

	13. Санитарка
	. Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами.
	
	
	

	14. Дворник
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи.-
	Обеспечение СИЗ, смывающими средствами
	
	
	

	15. Сторож
	Обеспечить выдачу прошедших сертификацию или декларирование СИЗ в соответствии с нормами бесплатной выдачи
	Обеспечение СИЗ
	
	
	





